
Sehr geehrte Damen und Herren,
Liebe VertreterInnen der DGsP Mitgliedsinstitute,

am 1.8. haben wir im Rahmen eines Open Spaces der Deutschen Gesellschaft für Systemische Pädagogik eine neue
Email-Liste gegründet, damit systemische PädagogInnen miteinander in Kontakt kommen können. Ziel: Austausch zu
Fragen der Systemischen Pädagogik.Die Liste ist moderiert (d.h. jede Mail wird vom Moderator erst geprüft, um Spam zu
vermeiden) und dachverbandsunabhängig (d.h. kein offizielles Organ der DGsP). Werbung für kommerzielle Angebote ist
nur erlaubt, wenn sie mit dem Thema zu tun hat und nur am ersten Montag im Monat.

Link /Seite zum Anmelden: https://listi.jpberlin.de/mailman/listi…
Oder einfach eine Mail mit „subscribe“ im Text an: systpaed-request@liste.systpaed.de

Hier ein Textdokument mit einer Übersicht, wie man sich anmelden kann: https://t1p.de/uxac 

Die Liste läuft über „Mailman*“ (Open source), wird betreut vom ISA Chemnitz und gehostet von JPBerlin c/o Heinlein
Hosting GmbH https://www.jpberlin.de/

Bitte geben Sie diese Info auch an Ihre TeilnehmerInnen weiter.

Wir freuen uns über rege Anmeldungen und natürlich Beiträge.

Herzliche Grüße,
Matthias Freitag

Eröffnungsimpuls "Systemische Pädagogik bedeutet..."

Thema "Austauschformat für Einzelmitglieder"

Austausch möglich machen zwischen Mitgliedern, die nicht in Instituten oder Referent*innen sind (für diese gibt es schon
Formate innerhalb der DGSP), und einen Termin anzubieten für ca. zwei Stunden, z.B. an einem Abend im Oktober, das aus
zwei Teilen besteht: 
- Erster Teil (Dauer eine Stunde): Ein kurzer thematischer Input mit Austausch. (Ein Input/Impuls kann selbstverständlich
prinzipiell von allen Beteiligten kommen. Für ein erstes Treffen und einen kraftvollen Auftakt wäre es schön, er käme vom
Vorstand, mit herzlicher Einladung zum Weiterdenken und Mitmachen an alle.) 
- Zweiter Teil (Dauer eine Stunde): Was brauchen wir als sogenannte „einfache Mitglieder“? Von der DGSP, oder auch
gegenseitig voneinander? 
Überlegungen der Teilnehmenden, wie Austauschangebote inhaltlich und vom Format her aussehen könnten, und wer weiter
daran mitarbeiten möchte, diesen Austausch auf die Beine zu stellen.
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An wie vielen DGsP-Veranstaltungen hast du bereits teilgenommen?

frisch
1

angefixt
2-3 4-5

erfahren
6-7
heimisch

8+
alteingesesseninteressiert

09:30 - 10:00 Uhr

10:00 - 11:30 Uhr

11:40 - 12:00 Uhr

Entspanntes Ankommen
und Austausch

11:45 - 12:30 Uhr

Begrüßung,
Rahmung,

Kennenlernen

Systemische
Pädagogik
bedeutet... Impuls

Andrea
Eitel

Themensammlung mit
Aufladung

Hauptraum
Zusammenkunft in der großen Runde

 Die alte Tagungstenne
Hier wird intensiv gewerkelt

Die Aktiv-Schule
Ein Raum für unterschiedliche Ansichten

Der Erfahrungsraum
Mit Komfort- und Wachstumszonen

Der Froschteich
Eine beständige Geräuschkulisse

Der Wacholderbusch
Das ist ein schönes Gebüsch

12:30- 13:00 Uhr

Diskussionsrunden

13:00 - 14:00 Uhr

Mittagspause

14:30 - 15:15 Uhr

Diskussionsrunden

freier Austausch freier Austausch

freier Austausch

freier Austausch
freier Austausch

15:15 - 15:45 Uhr Auswertung

Ausblicke

15:45 - 16:00 Uhr
gemeinsamer

Abschluss

Thema "Mailingliste Systpaed -- Systemische Pädagogik"

Resonanz und Rückfragen an:
Matthias Freitag

info@isa-chemnitz.de 

Idee

Feedback zum Tag und zum Format
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Austauschformat für
Einzelmitglieder - Wie
könnte ein nächster

Schritt aussehen?

DGsP Systpaed Nutzung des Corona-
Aufholpakets

Friendship Benches
- DGsP in die Welt

bringen

Nach Rücksprache mit einigen Menschen 
aus meiner Peergroup, 

würden wir uns eine Erinnerungsmail 
(z.B. 1 Tag vorher) wünschen.

Passender Beitrag dazu!
Link zum Volltext:https://www.dgsp.org/neu/wp-content/upl…

Die Idee eines intensiveren Mitgliederaustauschs, und dafür seitens der DGSP und ihrer Mitglieder Formate zu erfinden, zu
koordinieren und anzubieten/zu organisieren, steht von verschiedenen Seiten im Raum und „ist dran“. Der heutige Tag dient

dazu, darüber hinaus gibt es eine weitere Idee von Johannes Herwig-Lempp, die eher inhaltlich fokussiert ist. Er hatte sie direkt
an den Vorstand geschickt.

Der nächste Schritt ist:
Petra koordiniert im Kontakt mit Andrea einen Abstimmungstermin, an dem Annerose, Pia, Johannes und Andrea Zeit haben,

um die im Raum stehenden Ideen für einen Austausch unter Mitgliedern abzugleichen und einen weiteren Schritt zur
Konkretisierung zu gehen. Dazu werden im Sinne eines „Calls for Action“ weitere Mitglieder der DGSP eingeladen.

Heutiges Ergebnis nach Besprechung in der Kleingruppe

mit Andrea Eitel, Petra Schulze, Stefan Pätz:

Ideegeberinnen:

Annerose Neeb-Fleckner, Pia Radeck, Petra Kuropka

Thema "Friendship Benches"

Markus Dierkes (Ideengeber): Idee der Friendship Benches 
Niederschwelliges Angebot, gute Gespräche führen, kein therapeutischer Anspruch, den
Zwischenraum füllen mit Prospektion, sich wieder angebunden fühlen, connected sein,

Verbundenheit mit sich und anderen spüren (während/nach Corona)

Wer mitmachen möchte, kann sich gern bei Tisa
(teresinabolte@web.de) melden

Thema "Nutzung des Corona-Aufholpakets"

a) Friendship Benches Idee aufgreifen:
Alle Mitglieder der DGsP nutzen/einbeziehen
- auf diese Weise schnelles niederschwelliges Angebot in ganz Deutschland zur Verfügung stellen
- Konzept entwickeln, wie diese Bänke bespielt werden sollen
- Werbekonzept entwickeln
- Schulungen durchführen
- Material zur Erkennung herstellen (z.B. Kappen, Buttons, T-Shirts, Aufstellschilder, Bodenanker (Inseln), Rucksäcke, etc.)
-Finanzierung dieses Materials durch die DGsP klären

b) Auf diese Weise können wir die DGsP präsentieren, die sich z.B. einsetzt…
- zur Erhaltung des sozialen Friedens (ein Ort, der dafür sorgt, dass der soziale Frieden bestehen bleibt bzw. der eine
entsprechende Atmosphäre erzeugt), Ort der Begegnung, niederschwellige systemische Beratungsangebote
- Die DGsP macht sich stark für die Ermöglichung von Begegnungsräumen im öffentlichen Raum
- sorgt für Resilienz in schweren/pandemischen Zeiten
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Miteinander Denken: Das Geheimnis des
Dialogs (Martina Hartkemeyer)

Buchtipp

Link zur Mailingliste:
 https://listi.jpberlin.de/mailman/listi…

Transkript desEröffnungsimpulses

DGsP-AG Friendship Benches 
AG: Markus Dierkes, Peter Herrmann, Beate Jaquet, Manuela Krahnke, Ute Niepenberg, Tisa Bolte

(besteht seit 07.06.2021)

Inspiration:

https://www.friendshipbenchzimbabwe.org

DGsP-AG „Aktionsprogramm Aufholen nach Corona"

AG: Markus Dierkes, Peter Herrmann, Betae Jaquet,
Manuela Krahnke, Ute Niepenberg, Tisa Bolte

(besteht seit 07.06.2021)
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