Online - Treffen am 11. Januar 2022

Liebe DGsP-Mitglieder, liebe Interessierte und Neugierige,

wir laden Euch ganz herzlich zu unserer vierten Veranstaltung ein. Im Dezember
haben wir uns intensiv der Frage gewidmet ,Wie erklaren wir anderen, was
systemisch ist?“ und ein sehr vielseitiges, vielschichtiges und weitblickendes
Fachgesprach mit  wertvollen  Gedankenanregungen als  vorgezogenes
Weihnachtsgeschenk erhalten.

Ankniupfend an das Thema ,Kollegiale Beratung“ im Oktober, starten wir mit der
Arbeitsweise des ,,Reflecting Teams* in das Neue Jahr 2022.

Wir laden alle DGsP-Einzelmitglieder, systemisch arbeitende Fachkrafte und
Neugierige ein, am Dienstag, den 11. Januar 2022, 19.00 — 21.00 Uhr bei dieser
Methode aktiv mitzuwirken.

Daniela Kratzer wird uns die Arbeitsweise des ,Reflecting Teams* vorstellen und wir
werden sie direkt auf Beispiele anwenden, die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
einbringen. Ein wesentlicher Aspekt systemischer Beratung liegt in der Unterstitzung
von (fir) Menschen, sich selbst dabei zu beobachten, wie sie die Welt beobachten
(,Selbstreferenz®) bzw. wie sie sich selbst und anderen ihre Geschichten erzahlen und
welche Folgen dies fur ihre Lebenspraxis hat. Ein Vorgehen, das diese Art der
Beobachtung auch formal geradezu bilderbuchartig repréasentiert und ihm einen
besonderen methodischen Rahmen gibt, ist das reflektierende Team. (A. von Schlippe
/' J. Schweitzer).

Wir bitten um Anmeldung bis spatestens Sonntagabend, 9. Januar 2022 unter
arbeitstreffen@dgsp.eu . Der Link fir das virtuelle Treffen am Dienstag wird daraufhin
versendet.

Wir freuen uns auf unser Treffen am 11. Januar 2022.

Wir winschen allen ein frohes Weihnachtsfest mit lieben Menschen und einen
beschwingten, hoffnungsvollen Start ins Neue Jahr!

Herzliche Grif3e

Daniela Kratzer, Johannes Herwig-Lempp, Petra Kuropka und Annerose Neeb-
Fleckner
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